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ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ 

Предложена модель структурной модернизации экономики 

региона, включающая 4 вектора (направления): 1) вектор 

модернизации воспроизводственной структуры региона; 

2) вектор обновления нормативной среды и создания 

соответствующих институциональных условий; 3) вектор приведения 

организационных структур и методов управления в соответствие с 

новой воспроизводст- 

венной структурой и 

нормативной средой; 

4) вектор трансфор- 

мации системы 

традиционных цен- 

ностей и культуры 

управления (отдел 

проблем региональной 

экономической 

политики) 
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ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ 

Разработана методика оценки качества институциональной среды 

при реализации модернизационного сценария развития экономики 

региона с выделением экзогенных и эндогенных факторов, 

определяющих состояние социальных институтов северного 

приграничного региона с учетом проблем и рисков реализуемых 

модернизационных стратегий региона (отдел институционального 

развития социально-экономических систем) 

КАЧЕСТВО ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОЙ СРЕДЫ

МЕЗОУРОВЕНЬ МИКРОУРОВНИ

МОЩНОСТЬ ИНСТИТУТОВ

ПРАВА СОБСТВЕННОСТИ

РЫНОК ТРУДА
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ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЕ 
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АКТИВНОСТЬ НА РЫНКЕ 
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ДОМОХОЗЯЙСТВА

КОРПОРАТИВНАЯ ЭТИКА

ТИПЫ ПОВЕДЕНИЯ НА 
РЫНКЕ

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА, 
РЫНОК ТРУДА

СОЦИАЛЬНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ


