Объявление

о проведении конкурса на замещение должности младшего научного сотрудника
лаборатории информационных компьютерных технологий
Место и дата проведения конкурса: ИПМИ КарНЦ РАН, Петрозаводск, ул. Пушкинская, 11, 1 июня 2022 года, 14:15, каб. 302
Дата начала и окончания приема заявок для участия в конкурсе: 30 марта 2022 г. – 30 мая 2022 г.
1. Специализация: Математика
1.1. должность: младший научный сотрудник
1.2. наименование структурного подразделения КарНЦ РАН: Институт прикладных математических исследований – обособленное подразделение Федерального государственного бюджетного учреждения науки Федерального исследовательского центра «Карельский научный центр Российской академии наук»
1.3. отрасль науки: 27.29.17: качественная теория обыкновенных дифференциальных уравнений и систем уравнений 
2. Задачи и критерии:

2.1. задачи: Под руководством ответственного исполнителя проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам проекта или темы; проводит исследования, эксперименты, наблюдения, измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Повышает свою квалификацию, участвует и выступает с докладами на научных мероприятиях.
Требования к квалификации:
  Наличие за последние 5 лет результатов научной и научно – организационной деятельности в соответствии с требуемыми количественными и качественными показателями в соответствии с Приложением 6  «Положения о порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников и организации работы конкурсных комиссий Федерального государственного бюджетного учреждения науки Федеральный исследовательский центр «Карельский научный центр Российской академии наук».

2.2. Минимальные значения критериев оценки: 
 - публикационной активности 0,77 баллов

 - балльной оценки профессионального уровня  50 баллов.
3. Местонахождение: ИПМИ КарНЦ РАН, Петрозаводск, ул. Пушкинская, 11
4. Условия трудового договора:

4.1. перечень трудовых функций:

Должен знать: цели и задачи проводимых исследований и разработок, отечественную и зарубежную информацию по теме исследования; современные методы обработки полу-ченной информации; средства проведения экспериментов и наблюдений; внутренние нормативные акты, приказы и распоряжения; правила и нормы охраны труда, пожарной и экологической безопасности. Высшее профессиональное образование и опыт работы по соответствующей специальности, обучение в аспирантуре. 

4.2. заработная плата: должностной оклад – 15172 руб/мес._
4.3 стимулирующие выплаты: В рамках Положения об оплате труда работников КарНЦ РАН.
4.4. Компенсационные выплаты: в соответствии с Положением об оплате труда работников КарНЦ РАН
4.5 срок трудового договора: не более 5 лет
4.6 социальный пакет: оплата временной нетрудоспособности и профосмотра
4.7 дополнительно: -

4.7.1. Тип занятости: полная занятость.

4.7.2. Режим работы: полный день.

Контактное лицо, для получения дополнительной информации: 

Фамилия имя отчество: Лукашенко Олег Викторович
E-mail: lukashenko@krc.karelia.ru
Телефон: 89114018268
